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Actividades de nesc@m[jmien 0
onsiaeraciones aborales

POR FAVOR, CONTESTE A LAS SIGUIENTES PREGUNTAS:

FACTORES RELACIONADOS CON LA DISCAPACIDAD
¢ Tiene restricciones médicas/laborales que debemos considerar mientras se prepara para,
obtener 0 mantener el trabajo que ha SelecCioNado? ..........ccoovvvvicecicicee s MSi ENo

FACTORES FINANCIEROS
¢ Tiene beneficios que pueden verse afectados por trabajar? ...........c.oeeoeeeoeeeereereeeeesereeeeeeeseeeneons [OSi ©No

¢, Puede mantenerse financieramente mientras completa los pasos necesarios para prepararse,
encontrar, mantener, retener o recuperar el trabajo que ha seleccionado?.........cccccvvvvererercccnennn [OSi [FINo

FACTORES DE LA VIDA DIARIA

¢ Hay algo relacionado con su vida diaria que afectara su preparacion,
obtencién y mantenimiento de este trabajo?..........ccccevevieiiieccccece e [CSi [TNo

(] Entrar y salir de su hogar, llegar a todas las partes de su hogar
(J Cuidado de Nifios

[J Alojamiento

[J Vestirse o higiene

FACTORES DE AGENCIA

¢ Existen otras agencias o programas que podrian o lo apoyaran mientras se prepara
y busca el trabajo que ha SEIECCIONAAD? .........c.ccviviiiiceecce s [1Si ITINo

FACTORES DEL HISTORIAL LABORAL

A medida que persigue su objetivo laboral, hay algo en su historial laboral que deba explicarse

a un empleador en su curriculum o entrevista de trabajo? (es decir, terminacion, brechas en el

empleo, acCion dISCIPIINGNIA, BLC.).........v.overeeeeeeeeeeeesee et es et nsens [OSi ENo

FACTORES DE BUSQUEDA DE EMPLEO
¢ Hay algo que pueda pensar que podria afectar su obtencién
del trabajo que ha SEIECCIONAAD?..........c.iueiieeicie e [C1Si [FINo

[J Saber explicar las convicciones legales

[0 Ropa para ir al trabajo 0 a una entrevista

(1 Documentacion 1-9

(1 Teléfono/correo electrénico

(] Saber encontrar trabajo

(] Saber escribir un curriculum o completar una solicitud

[ Saber explicar mi discapacidad en una entrevista

(] Pasar un examen de drogas

(I Transporte (licencia de conducir, seguro, vehiculo, acceso a transporte publico, etc.)

FACTORES PARA MANTENER EL TRABAJO
Si ha habido cosas en trabajos anteriores que le dificultaron completar sus deberes laborales,

o0 hacer su mejor trabajo, ¢ afectaran su desempefio en el trabajo que ha seleccionado? ................. [CISi [EINo
AVANCE EN SU TRABAJO
¢ Anticipa 0 ha experimentado dificultades para avanzar en un trabajo?..........cccocovvviviecccccienennn, [CSi [TNo

* .
Campos de datos requeridos por el personal VR Nebraska VR
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* UB|CAC|ON DEL TRABAJO Actividades de Descubrimiento - Consideraciones Laborales
Marque las areas en las que esta dispuesto a trabajar en Nebraska.
(] Beatrice (] Hastings 1 Norfolk (] Sidney
[ Columbus [ Kearney O North Platte O York
LI Fremont [ Lincoln [10maha (1 Any Nebraska Location
[ Grand Island [JMcCook [ Scottsbluff
[ Other:

* TRANSPORTE

¢ Tiene licencia de conducir? [C Si [ No
¢ Tiene restricciones en su licencia de conducir? [C Si T No
¢ Tiene una licencia para manejar otros vehiculos como CDL, motocicletas, autobus, etc.? [CSi = No
Si la respuesta es si, ¢ Qué clase de licencia?

¢ Tiene disponible un transporte confiable? [T Si [ No

Sila respuesta es si, ; Qué clase? [JAutobis [ Automovil (Conductor familiar/amigos)
1 Automovil (Yo manejo) [ Camioneta para discapacitados/para transito

REVISION DE ANTECEDENTES

¢ Puede pasar una prueba de uso de drogas? [0 Si [ No
¢ Tiene condenas criminales (diferentes a violaciones de transito)? [OSi [C No

¢ Fue a la corte juvenil o para adultos?

¢ Tiene alguna acusacion relacionada con vehiculos de motor? (Ejemplo: ;DUI, DWI o conduccion temeraria?)

[oSi [CINo
Si la respuesta es si, por favor explique:
¢Alguna vez ha estado encarcelado? o'si [TINo
¢ Esta actualmente enlistado en el Registro de abuso/negligencia de adulto o menor? oSi 2 No
Si usted es un hombre y tiene 18 afios, ¢ esta inscrito para el Servicio Selectivo?
(Website: www.sss.gov) [ON/A [3OSi [ONo
. APRENDO LO MEJOR CUANDO?
VISUAL AUDITIVO TACTIL
O Leo libros e informacion en una O Alguien me dice cdmo hacer las O Alguien me muestra que hacer.
computadora. cosas. O Hago proyectos para mostrar lo
00 Veoiméagenes en libros y en la O Le puedo decir informacion a las que puedo hacer.
computadora. personas en vez de escribirla. 0 Trabajo con las manos.
O Hago informes escritos para O Escucho a las personas cuando
mostrar lo que sé. hablan sobre algo.

* .
Campos de datos requeridos por el personal VR Nebraska VR
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